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INTRODUCERE

Migratia de munca afecteaza profundat dezvoltarea economica si sociald a
Moldovei. Incepand cu mijlocul anului 2006, aproximativ un sfert din
populatia economic activa a fost angajata 1n strdinatate. Numarul de
migranti, precum si cel al remitentelor, a crescut constant din 1999 fara a
indica la momentul dat ca aceastd tendinta poate schimba situatia.

Organizatia Internationala pentru Migratie (OIM), cu sprijinul Agentiei
Suedeze pentru Dezvoltarea si Cooperarea Internationalad (SIDA), a
contractat un studiu amanuntit al gospodariilor moldovenesti cu un accent
deosebit asupra faptului de ce oamenii migreaza si cum aceasta decizie le
afecteaza viata. Studiul a fost efectuat de CBS-AXA prin intreg teritoriul
Moldovei in perioada iulie - august 2006. Informatia din aceasta brosura
provine din Studiul mentionat (in continuare ,,Studiul CBS-AXA”), precum
si din alte surse relevante, inclusiv date ale Bancii Nationale a Moldovei
(BNM), Ancheta Fortei de Muncd (AFM) si recensamantul populatiei din
2004. Aceastd brosura ofera o ilustratie comprehensiva asupra fenomenului
migratiei si remitentelor, tarilor de destinatie si angajarii peste hotare.



TARI DE DESTINATIE

Incepand cu sfarsitul anilor 1990, migratia de munca din Moldova a fost
directionatd spre doud regiuni mari: tarile din CSI, predominant Rusia, si
Europa de Vest, in special Italia. Aceste regiuni vaste difera considerabil
din punctul de vedere al caracteristicilor social-economice ale migrantilor
pe care-i atrag. Studiul CBS-AXA 2006 prezintd informatie cu privire la

Tari de destinatie (Studiul CBS-AXA 2006)
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tarile de destinatie pentru circa 320.000 migranti curenti sau recenti (din
totalul de 350.000) care sunt inca membri ai unei gospodarii din Moldova.
Exact 59 la sutd din acesti migranti de muncd moldoveni, sau circa 190.000
persoane, erau in Rusia, Italia ocupand pozitia a doua - 17 procente
(respectiv 55.000 persoane). Alte destinatii importante includ Ucraina din
blocul CSI si Portugalia, Franta, Spania si Grecia din Europa de Vest. Pe
langa acestea, existd de asemenea §i migratia considerabild in Israel, Turcia
s1 Roménia. Migrantii barbati si femei alegeau diferite destinatii. Aceasta
pozitie poate fi explicata prin caracteristicile serviciilor efectuate de
migranti In tarile de destinatie respective.

ORASE DE DESTINATIE

In cadrul tarile lor de destinatie, migrantii de munca moldoveni sunt
concentrati intr-un numar mic de orase mari. Moscova este una din
principalel puncte de destinatie inregistrand circa 150,000 migranti sau mia
mult decat o jumatate din cei despre care se contin date. Roma se plaseaza
pe pozitia doi, fiind casa pentru circa 13.000 de migranti moldoveni. Alte
orase importante care gazduiesc migrantii sunt St. Petersburg, Istambul,
Odessa, Lisabona, Milan, Padova, Paris si Tiumen. impreuné, aceste zece



orase cuprind aproape trei patrimi din toti migranti din Moldova. Astfel,
cea mai mare parte a emigrarii din Moldova pétrunde in foarte putine
directii.

Orase de destinatie (Studiul CBS-AXA 2006)

Cota din numarul total

Orage de destinatie Numarul de migranti al de migranti (%)
Moscova 145 388 51,69
Roma 12 815 4,56
St. Petersburg 9084 3,23
Istambul 8 597 3,06
Odessa 7 650 2,72
Lisabona 6 294 2,24
Milan 5801 2,06
Padova 4 849 1,72
Paris 4222 1,5
Tiumeni 3,893 1,38
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MIGRANTI IN STRAINATATE

Extrapolarile numarului total de migranti §i compozitia fortei de munca a
migrantilor sunt comparate cu indicatorii seriilor dinamice din Ancheta
Fortei de Munca (AFM) si recensamantul populatiei din anul 2004.
Conform AFM, numarul de migranti a sporit de la mai putin de 100.000 in
anul 1999 la mai mult de 400.000 la sfarsitul anului 2005.

Moldova, 1999-2005: Migranti in strainatate
(estimarile AFM)
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Atat numarul total de migranti, cat si grupurile majore(barbati, femei,
rural, urban) au evoluat intr-o modalitate liniara, fara un semn evident ca
sporirea anuala ar incetini.



Moldova: Migranti - Studiul CBS-AXA 2006

(Tn mii)
n strai- _Plecat Planifica
nétate 17517 sé plece
natate n strai-
recent natate
Chiginau 23 34 73
Alte localitati urbane 60 85 162
Localitati rurale 169 222 317
Total 252 340 551
Total (2004) 214 293 389

GRUPURI DE MIGRANTI

Pentru a cdpata un tablou mai detaliat al modulelor de migratie, vom diviza
migrantii in patru grupuri in baza tarii de destinatie si sectorul de angajare:
muncitori in constructie in tarile din CSI, care cuprind exact o treime din
toti migrantii moldoveni; alti migranti din tarile CSI (aproape un sfert din
toti migrantii); migranti in UE (o treime din toti migrantii); restul inclusiv
12 la suta.
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Grupuri de migranti (Studiul CBS-AXA 2006)
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In timp ce fiecare din aceste patru grupuri este relativ omogen, ele difera
considerabil in caracteristicile lor social-economice si experiente de
migratie §i remitente.

SECTOARELE DE ANGAJARE iN CAMPUL MUNCII iN '!'ARILE
DE DESTINATIE

In general, aproximativ jumitate din toti migrantii sunt angajati in
constructie si circa o cincime n servicii. Alte sectoare asa ca agricultura,
industria i mineritul, transportul si comertul joaca numai un rol minor.
Cota sectoarelor de ocupatie se coreleaza in de-aproape cu tendinta gender
de distribuire a migrantilor privind destinatiile lor. Dupa cum elucideaza



evaluarea detaliata a informatiei oferite, in special, destinatiile pentru
"barbati", ca de exemplu Rusia sau Portugalia, prezintd cotele cele mai
mari ale migrantilor care lucreaza in constructie, in timp ce destinatiile
pentru "femei" ca Italia sau Turcia predominant evidentiazd mai multi
migranti in sectorul servicii. In general, muncile executate de migrantii
moldoveni necesita in special abilitati de nivel jos-mediu; mai mult ca atit,
migrantii sunt adesea angajati in sectoare care diferd de sectoarele de
angajare anterioare din Moldova. Deci, putini migranti (cu o posibila
exceptie a unor muncitori in constructie) probabil vor dobandi abilitétile
profesionale relevante prin munca lor in strainatate.

Sectoarele de angajare in campul muncii in
tarile de destinatie (Studiul CBS-AXA 2006)
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TIMPUL MEDIU NECESAR PENTRU A GASI UN LOC DE MUNCA
iN STRAINATATE

Migrantii moldoveni tind sd se ciocneascd de putine probleme 1n gasirea
unui loc de munca in strdinatate. Marea majoritate deja detinea un loc de
muncd la sosire; multi altii au gasit un loc de munca timp de doua luni.
Doar migrantii UE intdmpind mai multe dificultati deoarece aproape
jumatate din cei ce vin sunt fard un loc de munca la sosire si aproape 13
procente raman fara serviciu doud luni mai tarziu.

Timpul mediu necesar pentru a gasi un loc
de munca in strainatate (Studiul CBS-AXA 2006)
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MIGRATIE ILEGALA, ANGAJARE iN CAMPUL MUNCII SI
RESEDINTA

Pentru multi moldoveni, procesul de migratie include diverse aspecte
ilegale, ca de exemplu trecerea ilegala a hotarelor sau angajarea in campul
muncii sau resedinta in striinatate fira permisele corespunzitoare. In mod
surprinzator, gospodariile au raspuns la intrebarile corespunzatoare din
studiul CBS-AXA destul de deschis si multi respondenti au declarat cu
mindrie cd un membru din gospodarie a fost implicat in activitati tehnic
ilegale n procesul migratiei. Lipsa statutului legal al migrantilor duce la

Migratie ilegala, angajare in cdmpul muncii
si resedinta (Studiul CBS-AXA 2006)

S
&
S N
N
&
e,c"6\ & . Py =
%(\O &2 m Migratia ilegala
o o )
,oe"\ \§</ m Resedinta ilegala
N ) . “
N Angajarea ilegala
?3\0
@
2
&0 T T

T T
0 10 20 30 40 50 60



- JVII\IIN/MA\ LI/ A\ P INV P NIl )

aparitia unor conflicte cu autoritatile, precum si diverselor forme de
exploatare. In special, grupul de constructie din CSI, ci si alte grupuri din
CSI si alti migranti par sa se confrunte, adesea, cu dificultati serioase, de
exemplu conflictele cu autoritdtile sau riscul de suferi de pe urma
escrocilor sau hotilor.

PROBLEME INTILNITE iN STRAINATATE

In unele focus grupuri ca parte a studiului CBS-AXA, unii migranti, in
special cei din Rusia, au mentionat tratare samovolnicd din partea politiei
locale, precum si

comportarea Probleme intilnite in strainatate
nerespectuoasd sau chiar sy
violenta din partea unor
elemente ale populatiei
locale. Exploatarea

muncii, sub forma de plata

M Conflicte cu autoritatile
locale

M Escroci, hoti

Nu a fost remunerat cu
suma promisé pentru
lucrul efectuat

mai putina decat convenita
pentru munca a fost, de
asemenea, un subiect

M Probleme de limba

Nici o problema

important. Este remarcabil
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faptul ca desi migrantii din UE formeazad cea mai mare parte din calatoria,

angajarea in cdmpul muncii i resedinta ilegala, principalele problemele

acolo au fost legate mai degraba de cunoasterea limbilor locale, decat de

exploatarea sau urmarirea 1n legatura cu ilegalitatea.

DE CE OAMENII RAMAN iN MOLDOVA?

Autorii Studiul CBS-AXA au intervievat moldovenii care nu planuiau sa

emigreze 1n viitorul apropiat despre motivele pentru care acestia doresc sa

ramana acasa. Persoanele chestionate aveau varstele cuprinse intre 20 si 55

ani. Figura de mai jos ilustreaza rezultatele chestionarii.

De ce oamenii raman in moldova? Studiul CBS-AXA 2006
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REMITENTE'

Cele mai comprehensive date dinamice privind remitentele migrantilor sunt
luate din balanta de plati intocmitd de Banca Nationald a Moldovei (BNM).
Volumul total al remitentelor conform balantei de plati au sporit de la circa
100 milioane dolari SUA anual in sfarsitul anilor 1990 la aproape 1 miliard
dolari SUA in anul 2005, echivalentul unei treimi din PIB. Estimarile
pentru anul 2005 pot fi chiar modeste, deoarece erorile si omisiunile
inregistrate in balanta de plati indica o intrare netd “ascunsa" de pana la
200 milioane dolari SUA.

'Pentru mai multe informatii despre remitentele in Moldova va rugim sa vedeti brosura OIM
“Remittances in the Republic of Moldova: Patterns, Trends, and Effects.”
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Remitente total (BNM; milioane US$)
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CARACTERISTICILE SOCIAL-ECONOMICE

Majoritatea migrantilor vin din regiuni rurale si sunt barbati. In comparatie
cu 2004, anul 2006 inregistreaza mai multe femei in rindul migrantilor si
persoane cu studii superioare. persoanele mai putin instruite, someri si
saraci si capurile de gospodarii (tati, mame) tind sa plece in Rusia si
Ucraina pentru a lucra, preponderent, In constructie. Persoanele cu nivel de
studii mai Tnalt $i mai Instdriti $i acei care au mai putind responsabilitate in
gospodariile lor tind sa plece in UE; dicotomia motivarilor pentru
migratiune sint: migratia dirijatd de deznadejde in raport cu cea care ofera
oportunitate. Aceste tendinte denota dihotomia motivatiilor pentru migrare:
migratia, In mare parte dictatd de nevoi, catre CSI vis-a-vis de migratia
oportunista citre UE. In acelasi mod si alte modele ale migratiei variaza
semnificativ pe patru grupuri de migranti. Térile CSI in special gazduiesc
migrantii sezonieri, care deseori muncesc 1n santierele de constructie.
Climatul continental si fluctuatiile generatoare de cerere pentru muncitorii
putin calificati fac din migratia sezoniera o optiune atractiva. In plus, costul
si riscul ilegalitatii sunt, comparativ, joase. Din contra, conducandu-se de
riscurile si costurile implicate in calatoria frecvent ilegala, majoritatea
migrantilor din UE parasesc Moldova pentru perioade indelungate; un
numadr semnificativ chiar intentioneaza sa se stabileasca in strdinatate.
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Caracteristicile social-economice (Studiul CBS-AXA 2006)

i omer
Varsta Femei ?S:)il-l Rural Séarac Cap Tsndainte
0, 0, 0, 0,
% rioare % % * % mig(raaa %
Sectorul constru-
ctiei in tarile CSI | 3° 18 9 77 25 52 32
Alte in tarile CSI 35 42 17 63 22 39 22
UE 36 58 28 55 13 30 21
Alte 34 69 22 52 22 29 18
Total 35 42 18 65 20 40 25
Total 2004 36 35 16 68 (35) N/a N/a
Costul migratiei (Dolari SUA; Studiul CBS-AXA 2006)
Sectorul Alte
constructiei sectoare UE Altele Toate
in tarile CSI in tarile CSI
Suma in US$ platita pentru
prima calatorie (2006) 74 132 3584 880 654
Suma in US$ plétita pentru
prima calatorie (2000) 171 170 2051 285 540

18







Migratia fortei de munca constituie una din fortele principale care
determind dezvoltarea economica §i sociala a Republicii
Moldova, iar semnificatia acesteia nu pare a se diminua in viitorul
apropiat. Numarul migrantilor si volumul remitentelor a crescut
constant de la sfarsitul anilor 1990 fara careva indicii de inversare
a acestei tendinte. Aproximativ un sfert din populatia economic
activd a Moldovei munceste peste hotare, in timp ce remitentele
trimise 1n tara deja au depdsit 1 miliard USD potrivit balantei de
plati intocmita de Banca Nationald a Moldovei. Abordand acest
fenomen, aceasta brosura se axeaza pe modelele migratiei fortei
de munca din Moldova si repercusiunile sale multilaterale pentru
migranti, familiile acestora si societatea moldoveneascd la modul

general
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